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Шифра Назив у хиљадама дин

ЈЛС ОПШТИНА ВЕЛИКО ГРАДИШТЕ Усвојен буџет за 2023 Текући буџет за 2023 Извршење у 2023

Програм 2002 ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ 87267 95731 68061 71.10%

Одговорно лице Сања Стојадиновић, начелник Општинске управе

 

Образложење спровођења програма у години извештавања:

 

Назив циља програма Повећање  обухвата деце предшколским васпитањем  и  образовањем

Назив индикатора Јединица мере

проценат 100 100 100
овај циљ је у потуности остварен

Извор верификације Службена документација - листа уписане деце

 

Проценат извршења у односу на 
текући буџет

ПУ "Мајски цвет" је несметано функционисала и реализовала васпитно-образовни рад. Установа је остварила предшколско  образпвање  и васпитање, превентивно-
здравствену и социјалну заштиту, негу и исхрану деце до поласка у школу. Установа је остварила делатност у 15 група у Великом Градишту и 10 у подручним васпитним 
групама у складу са нормативима прописаним у складу са Законом о образовању и васпитању. Циљ програма-повећање обухвата деце предшколским васпитањем и 
образовањем остварен је у потпуности. Након расписаног конкурса за пријем деце у радну 2023/24 годину, установа је размотрила пристиглу документацијуи промила 
сву децу, тако да немамо листу чекања.

Базна вредност
2022.

Циљна вредност у
2023.

Остварена вредност у
2023. Образложење одступања остварене од циљне 

вредности индикатора

Проценат уписане деце у односу на број укупно пријављене 
деце.
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Шифра Назив

ЈЛС ОПШТИНА ВЕЛИКО ГРАДИШТЕ

Програм 2002 ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ Усвојен буџет за 2023

Програмска активност 0002 Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања 87267

Одговорно лице директор ПУ Мајски цвет, Славица Јанковић

 

Образложење спровођења програмске активности/пројекта у години извештавања

 

Назив циља програмске активности/пројекта Унапређење квалитета предшколског образовања и васпитања

Назив индикатора Јединица мере

проценат 100 100 100

службена документација (уговори, записници о изведеним радовима и сл.)

 

Циљ програмске активности остварен је у потпуности. У ПУ "Мајски цвет" запослена су 3 стручна сарадника од којих 2 на 100% радног времена и 1 на 50% радног 
времена. Имајући и виду да је стручно усавршавање стручних сарадника битан сегмент уанапређења квалитета претшколског образовања и васпитања, циљна вредност од 
најмање 24 бода за стручно усавршавање остварена је већ у првих 6 месеци. 

Базна вредност
2022.

Циљна вредност у
2023.

Остварена вредност у
2023 Образложење одступања остварене од циљне 

вредности индикатора

Проценат стручних сарадника који су добили најмање 24 
бода за стручно усавршавање кроз учешће на семинарима на 
годишњем нивоу у односу на укупан број стручних 
сарадника.
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у хиљадама дин

Текући буџет за 2023 Извршење у 2023

95731 68061 71.10%

Проценат извршења у односу на 
текући буџет
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